REKTOR

10/2021. sz. Rektori utasitas

A védelmi intézkedések ideiglenes szigoritisirdl sz6lé 104/2021 (III. 5.) Kormaényrendeletben
(tovabbiakban: Korm. rend) megfogalmazottakra és a Kormany 4ltal kihirdetett veszélyhelyzetre
tekintettel, a felsGoktatasban résztvevé személyek élet-, egészség-, személyi-, vagyon- és
jogbiztonsagénak védelme, a felsSoktatasi képzés folyamatossaganak és az intézményi miikodés
stabilitdsinak garantdldsa, valamint a koronavirus vildgjarvany tovabbterjedésének megelézése
érdekében a Miskolci Egyetemen (tovabbiakban: Egyetem) az aldbbi intézkedéseket rendelem el,
amelyek kiterjednek az Egyetemmel munkaviszonyban, munkavégzésre irdnyulé egyéb
jogviszonyban, valamint hallgat6i jogviszonyban 4116 minden egyetemi polgarra.

I. Altaldnos szabalyok

1. A felsdoktatési intézmény épiileteit csak kizarolag egészséges, koronavirus megbetegedés tiineteit
nem mutaté személy latogathatja. A megbetegedés jellemz6 tiinetei:

kohogés,
nehézlégzés,
légszomj,

laz,
hidegrazas,
izomfajdalom,
torokfajas,
ujonnan kialakult izérzés- vagy szaglaszavar,
émelygés,
hanyés és/vagy
hasmenés.

Amennyiben valaki ilyen tiineteket észlel magan, haladéktalanul vegye fel telefonon a kapcsolatot
haziorvosaval vagy az Egyetem orvosaval. Az egyetemi rendeld elérhetdsége rendelési idében (7.00-
18.00 6ra kozott): 0646/565-391, 0646/565-111/14-93-as mellék. A rendelési idén tal, illetve
hétvégeken a vérosi ligyeletet szitkséges hivni a 06 46/477-104-es telefonszamon.

2. Az Egyetem létesitményeibe torténd belépés csak a kijel6lt bejaratokon, maszk viselése mellett
lehetséges, testhémérséklet-mérést és kézfertétlenitést kdvetden.
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3. Kiemelten fontos a személyi higiéné betartasa, igy a gyakori szappanos kézmosas vagy alkoholos
kézfertétlenités, a kohogési etikett betartdsa, az arc, szem felesleges érintésének keriilése.

4. Az Egyetem teljes teriiletén, beltéren és kiiltéren egyarant mindenki kételes orvosi maszkot,
munkavédelmi maszkot, illetve textil vagy més anyagbol késziilt maszkot (a tovabbiakban egyiitt:
maszk) olyan médon viselni, hogy az az orrot és a széjat folyamatosan elfedje. Kivételt képez ez alol,
ha a munkavéllalé az adott munkanapon egyediill végzi munk4jat a munkahelyéiil szolgald
helyiségben.

5. A szocidlis érintkezést a lehet6 legsziikebb személyi kérre kell Korlatozni, és a masik embertél
lehet6ség szerint legalabb 1,5 méter tavolsagot tartani.

6. Felesleges csoportosuldsok tilosak.

7. Az irodékban a székek, asztalok, munkadllomédsok elhelyezése a megfeleld védotavolsag
betartasaval torténjen.

II. Oktatassal kapcsolatos iigyek

1. Az Egyetemen folytatédik a digitalis oktatds/tavoktatds, igy minden oktatdssal kapcsolatos
tevékenységet (eldadasok, gyakorlatok, konzultaciok) kizarélag online formaban kell teljesiteni.
Kivétel ez aldl az Egészségiigyi Kar azon hallgatéinak kérhazi szakmai gyakorlata, akik mar legalabb
egy COVID-19 oltasban részesiiltek.

2. A szorgalmi iddszak alatti szdmonkérések maddjat, valamint a vizsgaztatds rendjét az oktatasi
egysegek jogosultak sajat hatdskérben meghatarozni az 1. pontban foglaltakra tekintettel.

3. Kiilsd partnernél folytatott szakmai gyakorlat, duélis képzés €s gyakornoki program esetén az ott
eléirt jarvanyligyi szabalyokat kell betartani. Az Egyetem elfogadja a kiilsé partnernél teljesitett
szakmai gyakorlatot, dulis képzést és gyakornoki programot mind jelenléti, mind online forméaban.

4. A Hallgatok tanulmanyi ligyeiket kizar6lag elektronikus formaban intézhetik.

5. Az egyetemen az irdsbeli vizsga lebonyolitaséra kijelolt platform a Moodle, a szdbeli vizsgakra
pedig a Google Meet, Zoom, Microsoft Teams.

I1I. A szakképzés megszervezése

1. A Ferenczi Sandor Egészségiigyi Technikumban folytatédik a tantermen kiviili digitalis
munkarend.
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2. A neveldtestiilet az altala kidolgozott protokoll alapjn jar el, Ggy, hogy a nevel6-oktaté munka
minél zavartalanabb biztositdsa megvalésulhasson.

IV. Kollégiumi iigyek

1. Az Egyetem kollégiumai tovabbra is zarva maradnak, a benntartézkodésra a rektor adhat egyedi
engedélyt, alatamasztott kérelem alapjan. Kizarolag a hataron tli és kiilfoldi hallgatok, a hatosagi
hazi karantén kotelezettséget teljesiték, valamint rektori méltanyossdggal rendelkezok jogosultak a
kollégiumokban tartézkodni.

2. A jarvéanyligyi védekezésre kirendelt, illetve 6nkéntes munkat végz6 hallgatok személyre sz6lé
engedély alapjan igényelhetnek kollégiumi elhelyezést az egyetem rektoratol.

3. A bent maradé hallgatok kételesek a kollégium vezetésének eldirasait kovetni, betegség esetén
haladéktalan jelzést kiildeni, és intézkedésig a kijelolt helyen tartézkodni.

4. A kollégiumokban kizarélag egészséges, a koronavirus megbetegedés tiineteit nem mutat6, magat
egészségesnek érzé személy tartézkodhat.

5. A szobakban a létszamot a rendelkezésre allo férShelyek kihasznalasara torekedve, a megfeleld
higiénés szabalyok betartasa mellett javasolt meghatarozni.

6. A bejaratnal, folyosdkon, szobakban tajékoztatot kell elhelyezni a kollégium rendjérél.

7. A koz6s hasznalat helyiségekben, igy a konyhdban és az egészségiigyi, fiirds- és
illemhelyiségekben is térben és idben tartsdk be a bentlakok az I. pontban rogzitett tivolsagtartasi
¢és maszkviselési szabalyokat. A kollégistak sajat eveszkozt kotelesek hasznalni, €s a kollégium
helyiségeiben egyszerre maximum 2 {6 tartézkodhat egyidejlileg.

8. Egyiitt¢lés szabalyai

e A hallgatok ne hasznaljak egymads hasznélati targyait, ruhazatat, ha mégis, hasznilat utin
fert6tlenitsék.
o A hitészekrényben tarolt ételeket tegyék zart dobozokba.

A kollégium lakoin kiviil idegen személy ne tartézkodjon a kollégiumi szobdkban, a vendégfogadas
tilos.

9. Izolélasra sziikséges szobak kijelolése

e A férohelyek legalabb 5%-at iiresen kell fenntartani, elkiilonitési és hatésagi karantén
céljabol.
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e A karanténban elhelyezett hallgatok ellatasat a jarvanyiigyi szabalyoknak megfeleléen kell
biztositani.
Fert6zésgyanil esetén az érintett elkiilonitése a lehetd leggyorsabban t6rténjen meg, ezt kévetben az
L. pontban rogzitett elérhetdségeken fel kell venni a kapcsolatot az egyetem orvosdval vagy a varosi
iigyelettel.

V. Rendezvények, értekezletek megtartisa
1. Minden rendezvény megtartésa visszavonasig tiltott az Egyetemen.

2. A személyes C¢rintkezéseck szamdnak minimalizilasa érdekében barmilyen értekezletet,
megbeszélést, stb. csak személyes megjelenést nem igénylé moédon (skype, vided- vagy
telefonkonferencia formajaban) lehet megtartani.

3. Valamennyi egyetemi testiilet is kizdrolag online formaban miikédhet, biztositva az elektronikus
szavazast.

VL. Sportfoglalkozasok rendje

1. Az egyetemi Ora keretében szervezett sportfoglalkozasok sziinetelnek, a hallgat6i hidnyzésokat a
jelen utasitasban foglalt idStartamra vonatkozoéan igazoltnak kell tekinteni.

2. Az oktatasi idészakon kiviil sportfoglalkozast tartani tilos, az egyetemi sportlétesitmények
(kiiléndsen konditermek) zérva tartanak. Ez aldl kivételt képez a sportrél szold tdrvény szerint
versenyszerien sportolok szdmara tartott edzés és zart kapus sportrendezvény.

3. Az Egyetem teriiletén csak egyéni szabadidds sporttevékenység folytathato. .

VI1I. Utazasi korlatozas

1. Az egészségligyi valsaghelyzet és veszélyhelyzet idején sziikséges, hogy a koronavirus
terjedésének megakadalyozasa érdekében a kiilfoldi utazasokat korlatozzuk. A kiilfoldre torténd
utazas és a kiilfoldi vendégek fogadisa az egyetem oktatdi, kutatéi és egyéb munkavallalsi
tekintetében tilos.
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VIII. Beléptetés rendje

1. Az ¢piileteket hallgatok és kiilsés személyek nem latogathatjdk. Amennyiben valamilyen
kotelezettség teljesitéséhez kiilsds személyek/hallgatok fogadasa sziikséges, vigy a fogadasukra
vonatkoz6 engedélyt a tervezett érkezés el6tt legaldbb harom nappal a rektorhoz intézett (rektor@uni-
miskolc.hu), indokléassal ellatott kérelemmel terjesszék eld, aki dént a fogadas engedélyezésérél.
Ebben az esetben az egyedi engedélyr6l a rektori hivatal tdjékoztatja a kérelmet benytjtét és a
diszpécserkdzpontot/portaszolgalatot a beléptetés zavartalansdga érdekében.

2. Kérjik a gazdalkodasi egység vezetdit, hogy a kulcskezelési rend alapjén sziveskedjenek
intézkedni a fentickben rogzitett egyetemi bejaratokra vonatkozé kulcsok (kartyak) leadasardl
(tlizvédelmi szempontok miatt kivéve a C/2-es és C/3-as miihelycsarnokok) és azok tarolasardl.
Tajékoztassak a kollégdkat arra vonatkozdan, hogy aki a kulcskezelési rendben, listdban
rogzitettekkel ellentétben mégis rendelkezik kulccsal, ugy haladéktalanul adjik le. Felhivijuk a
figyelmet, hogy a vezetés éltal meghatarozott intézkedések megszegése esetén a szikséges jogi
lépéseket a feleldsségre vonas érdekében haladéktalanul megtessziik.

3. Az A/1. épiileten keresztiil a Diszpécser K6zpontnal 16v§ ,,ideiglenes fébejaraton” folyamatos a
bejutas a tanulmanyi épiiletekbe.

4. Az A/4. épiiletben — hétf6tol-péntekig 6.00-22.00-ig — a fobejarat Snmiikodé ajtoi kozil a porta
feldli ajton lesz biztositott a kozlekedés, a Telefonkdzpont felbli bejarat, a C/2 épiilet feldli hidnal
levo also és felsd bejarat lezarasra kertil. Munkasziineti és iinnepnapokon az A/4. épiilet bejarata zarva
tart.

5. Az Informatika épiiletnél a kartyds beléptetd rendszer folyamatos iizemre &llitisival Keriil
biztositasra a beléptetés.

6. A B/2. épiiletbe valé belépés kizardlag a kartyds beléptetd rendszer hasznélataval torténik, a
portaszolgalat hétf6t6l-szombatig 7.00-19.00-ig biztositott.

7. A Stefénia épiilet, a Zenepalota, valamint az E/7-es irodahaz nyitva tartasi rendje véltozatlan.

8. A C/2. épiilet milhelycsarnokaiba val6 bejutas csak a FIEK épiilet — hétfétol-péntekig 6.00-18.00-
ig miik6do6 — portaszolgalatan végzett testhdmérséklet-mérést kovetden engedélyezett.

9. Felhivom tovabba mindenki figyelmét arra, hogy a maszk kételezé hasznalatat, a kézfert6tlenitést
a portasok a biztonsagi szolgalat embereivel k6zdsen ellendrzik, illetve a testhémérséklet mérését is
0k végzik. Az elrendelt intézkedések hatékonysaga érdekében kiemelten fontos, hogy az épiiletek
olyan bejaratain, menekiil$ ajtoin, ahol nem tudjuk biztositani a hémérséklet ellendrzést, kozlekedni
szigoraan tilos!
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IX. Kijarasi tilalomhoz és egyetemi szolgaltatasokhoz kapcsolodé szabalyok

1. Az Egyetem nyitvatartasi rendje a kijarasi tilalomhoz igazodik, a munkaszervezés annak
betartasahoz kell, hogy kapcsolodjon, igy este 19:00 és reggel 06:00 6ra kdzott az Egyetem nem
latogathaté. Ez aldl kivételt képeznek a munkakori leirdsban rogzitett tSbbmiiszakos, tigyeleti
tevekenységet ellaté munkavallalok, valamint a kotetlen munkarendben foglalkoztatottak. A munkat
Ugy kell megszervezni, hogy lehetdség szerint a 484/2020 (XI.10) Korményrendelet altal
meghatarozott tilalmi id6pontokban mar mindenki otthon tartézkodjon.

2. Amennyiben a munkavégzésre tekintettel valaki az 1. pont szerinti és a Korm. rend. altal
meghatarozott iddpontok k&zott nem tud hazaérni, ugy azt egyetemi jogviszony-igazolassal tudja
jelezni a hatésagok felé egy esetleges ellen6rzés soran. Az Emberi Eréforras-gazdalkodési és
Stratégiai Osztaly a vonatkozé dokumentumot elkésziti €s eljuttatja a szervezeti egységek részére.

3. A Koényvtar szolgaltatasai kizdrolag az online feliileteken miikddnek tovabb, az Olvaséterem és
egy¢b helyiségek nem latogathatok, ott tartdzkodni tilos!

4. Az egyetemi Menza, mint fizemi étkezde a korlatozasok ellenére is fogadja az egyetemi dolgozdkat,
a jarvanyiigyi szabalyok fokozott betartasa mellett.

X. Takaritas rendje

1. Valamennyi oktatasi és kozOsségi tér esetében virucid feliiletfertétlenitd szerrel torténd
fert6tlenités torténik, az eldirt dokumentalds mellett.

2. A gyakran érintett feliilleteket (ajtokilincs, liftgombok, kapcsoldk, fogantyuk, korlatok stb.)
rendszeresen — legalabb két 6ranként — fertStleniteni kell.

3. A helyiségeket folyamatosan szell6ztetni sziikséges lehetGség szerint természetes mddon.
Amennyiben lehetséges kérjiikk a klima haszndlatinak mell6zését. Split klima hasznalata esetén a
késziiléket Ggy kell bedllitani, hogy a helyiség als6 felében ne okozzon nagy légaramlatot.

4. A kollégiumokban az agynemiit zart rendszerbe (pl. nylon zsék) kell gy(jteni és fert6tlenits
mosoészert kell hasznalni a mosasahoz.

5. A WC-ben folyékony szappan, papir kéztorlé, WC papir elhelyezése sziikséges, a folyosékon,
kozosségi helyeken kézfert6tlenits all rendelkezésre.

6. A fert6tlenitok kihelyezése és utantoltése, ellendrzése folyamatos feladat.

7. Etkezéshez kizarélag egyéni, vagy egyszer hasznalaty eszkdzoket lehet hasznélni.
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8. A teakonyhdk a tovébbiakban kizarélag ételmelegitésre és mosogatisra haszndlhaték. A
teakonyhékban egyidejiileg legfeljebb 2 f6 tartdzkodhat. Az étkezést elsésorban az irodakban kérjiik
lebonyolitani, a teakonyhakat csak kiilénosen indokolt esetben szabad étkezés céljara hasznalni. A
mosogatdshoz sajat mosogatOszivacs haszndlata ajanlott.

9. A koz6s konyhai eszkozdk (pl. mikrohullama siitd, kavéfozo) hasznélata eldtt és utan kételezd a
kézmosas vagy a kézfert6tlenit6 hasznilata.

XL. Munkavégzés rendje

1. Otthoni munkavégzés/rugalmas munkarend keriil elrendelésre valamennyi szervezeti egységnél. A
munkairanyité kételes megszervezni a jarvanyiigyi védekezés szempontjabél legoptimalisabb helyi
munkarend kialakitds4t. Kiilonds figyelmet kell forditani az otthoni munkavégzés/rugalmas
munkarend kialakitdsa sordn a 60. életéviiket betoltott, valamint azon munkavéllalokra, akinek
6vodas és/vagy éltaldnos iskolds gyermeke van. Otthoni munkavégzés/rugalmas munkarend
engedélyezése esetén — a munkavéllal6val torténé egyeztetés alapjan — a munkairdnyito tervezi meg
¢s irja el6 a munkaidé beosztasat, ellendrzi a feladatellatast, az érintett munkavallaloval torténd
folyamatos kapcsolattartds mellett. A munkavallalo az otthoni munkavégzés/rugalmas munkarend
esetén is koteles munkaidé-nyilvantartast vezetni.

2. Azon munkakérok esetében, ahol a személyes jelenlét nélkiil nem megoldhaté a munkavégzés, az
otthoni munkavégzés/rugalmas munkarend engedélyezése nem lehetséges.

3. A szervezeti egységek munkairanyit6i a dolgozok munkarendjét és beosztasat lehetdség szerint a
foglalkoztatottak kétharmada szamara otthoni munkavégzés biztositasaval alakitsak ki. Ettd] eltérni
az érintett szervezeti egységek feladatrendszerébdl, illetve a foglalkoztatottak munkakoréb6l fakado
okbol, egyedi rektori engedéllyel lehetséges.

4. A munkavégzést ugy kell megszervezni, hogy irodanként csak egy munkavallalé tartézkodjon a
zart térben. Amennyiben az iroda mérete engedélyezi, ugy két fo jelenléte engedélyezett a
jarvanyiigyi szabalyok szigort betartasa mellett.

5. Megbizasi szerz6déssel foglalkoztatott személyek részére lehet6ség szerint a személyes jelenlét
nélkiili feladatellatast kell biztositani.

6. Napkozben rendszeresen, nap végén alaposan fert6tleniteni kell a munkateriiletet.
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XIIL 14 éven aluli gyermek esetében sziikségessé vilé a napkozbeni, lakéhelyen torténo
feliigyelet biztositasa

1. A Korm. rend. 11.§-ban meghatarozott 6vodai és altalanos iskolai bezarasokra tekintettel,
amennyiben a munkavallalé csak személyesen tudja biztositani a vele kozds haztartisban é16
gyermeke feliigyeletét, akkor ez a Munka Torvénykonyve 55.§ (1) bekezdés k) pontja alapjan eleve
mentesiilést jelent a munkavégzési kotelezettsége alol. Ez a jogeim igazolt, de fizetetlen tavollétet
biztosit a munkavéllalonak a személyes gyermekfeliigyelet ellitasa miatt kiesett munkaid6re.

2. A fenti jogcimen torténd tavollét engedélyezését a munkaltaté nem tagadhatja meg, de ettél
fuggetleniil elvards, hogy ebben az esetben megéllapodasra térekedjen a munkaltatéi jogkor
gyakorldja — munkairdnyité javaslatira — a munkavéllalokkal, melynek keretében kotelesek
méltdnyosan eljarva az alabbi munkajogi megoldasok alkalmazhat6sagit megvizsgalni, amelynek
igénybevételével a munkavallalot lehet6leg nem éri keresetveszteség és a munkaltaté mikodése is
zavartalanabb lehet.

a. Szabadsag igénybevétele a gyermek feliigyeletére

A munkavallalé kérelmére lehetéség van akar a 2021. évre jaré szabadséag teljes mennyiségének
igénybevételére, amelynek id6tartamara a munkavallalét a tavolléti dija illeti meg.

b. Otthoni munkavégzés igénybevétele a gyermekfeliigyelet alatt

Amennyiben a munkavallalé6 munkakorének ellatdsa otthoni munkavégzés keretében — a
gyermekfeliigyelet mellett is — lehetséges és ezt a munkavallal6 vallalja, akkor részére és kérelmére
az otthoni munkavégzés lehetoségét biztositani kell. Amennyiben a munkavéllalé a munkakorét
otthoni munkavégzés keretében latja el, a munkabérére jogosult.

c. A kiesett munkaidé ut6lagos ledolgozasa

Azon munkavéllalo irasbeli indokolt kérelmére, aki 14 éven aluli gyermeke napkézbeni
feliigyeletérdl személyesen gondoskodik, és a 2021. évben rendelkezésre 4116 fizetett szabadsaganak
legalabb id6aranyos részét mar igénybe vette, de a munkakére otthoni munkavégzés keretében nem
lathato el, engedélyezhet6vé valik a kiesett munkaidé utélagos ledolgozasa. Igy a munkavallalo a
gyermekének napkozbeni feliigyeletének ellatisa miatt a targyhonapban kies6 munkaidére az
alapbérére jogosult és a kiesett munkaid utélagos ledolgozaséra a munkaltaté 2021. december 31.
napjaig biztosit lehetéséget. A kiesett munkaid6 utélagos ledolgozdsa nem mindsiil rendkiviili
munkavégzésnek. A munkavéllalo indokolt irdsbeli kérelmére az utélagos ledolgozés
engedélyezésérél a munkairanyito javaslatdra a munkaltaté dont. Amennyiben a kiesett munkaidé
teljes mennyiségének potldlagos ledolgozasara 2021. december 31 napjiig nem keriil sor, akkor a
munkdltaté a le nem dolgozott érdkra kifizetett alapbért jogosult visszakévetelni, ehhez a kérelme
benytijtdséval a munkavallalé hozzajarulasat adja. Az utélagos ledolgozas engedélyezésérdl, majd a
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késdbbickben ténylegesen kiesett munkaidé és utdlagos teljesités mértékérél a human teriiletet
tajékoztatni sziikséges.

A jarvanyigyi helyzet valtozasa esetén haladéktalanul tdjékoztatist adunk, ezért kérjiink minden
egyetemi polgart, hogy az egyetemi kommunikécios feliileteket rendszeresen kisérjék figyelemmel.

Jelen utasitds 2021. mércius hé 8. napjan 1ép hatdlyba és rendelkezései visszavonasig maradnak
hatalyban. A kordbban kiadott 1/2020, 2/2020, 6/2020, 9/2020, 10/2020, 11/2020, 12/2020, 15/2020,
1/2021, 4/2021, 9/2021 rektori utasitasok jelen utasitas kiadasaval egyidejiileg hatalyukat vesztik.

Kérek minden vezet6t, hogy az utasitds végrehajtisa sordn méltanyosan és koriiltekintden
sziveskedjenek eljarni.

A sajat és a mdsok egészsége megOvasa iranti felel@sség érdekében hangsulyozottan szeretném
felhivni minden egyetemi polgar figyelmét a véd6oltas fontossagara.

Miskolc, 2021. marcius 7.

L T

P% " Dr. Horvath Zita

3515 Miskolc, Egyetemvaros
Telefon (36) 46 565-015, Fax (36) 46 565-014
rektor@uni-miskolc.hu

www.uni-miskolc.hu



